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FORTALECIMIENTO DEL LIDERAZGO FEMENINO EN NORTE DE 
SANTANDER.  

  
 
La secretaria de la Mujer de Norte de Santander, Marina Lozano Ropero, evaluó como 
positiva la gestión que en materia de acompañamiento y fortalecimiento para el liderazgo, ha 
realizado en los primeros 10 meses del año, en el proceso de conformación de los Comités 
Municipales de Mujeres. 
 
La misión del eje de “Participación de la Mujer en la Política Pública” de atender a las 
señoras de los 40 municipios, tanto del área urbana como rural, con especial énfasis en 
aquellas que se encuentran en condiciones de vulnerabilidad, es decir; las más 
desprotegidas en lo social y económico con el propósito de reducir la pobreza, la inequidad y 
fomentar la autonomía.    
 
La Secretaría ha conformado un total de 33 comités municipales, con funcionalidad del 
fortalecimiento institucional, investigaciones, comunicaciones, dirección de desarrollo 
humano y socioeconómico,  entre otros. 
 
Con relación a la búsqueda y logros de este eje  se adelantará la subregionalización antes de 
finalizar  el año 2009, acciones que corresponden a los lineamientos del Plan de Desarrollo 
Departamental.  
 
 


